VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ NA PRACOVNÍ MÍSTO
Pečující osoba v dětské skupině
zřizovatel / zaměstnavatel: městys Měcholupy
439 31 Měcholupy čp. 12


1. Vyhlašovatel a základní informace
Vyhlašovatel: Obec Měcholupy
Organizační zařazení: Dětská skupina Budulínek 1 a Budulínek 2 (2 samostatné skupiny, kapacita každé 10 dětí)
Druh práce: Pečující osoba v dětské skupině
Místo výkonu práce: 439 31 Měcholupy čp. 63
Předpokládaný nástup: květen 2026
Doba trvání pracovního poměru: na dobu neurčitou 
Pracovní úvazek: dle dohody
Provozní doba: provoz dětské skupiny max. 10 hodin denně; rozvržení směn dle docházky dětí a provozních potřeb. 
Kontaktní osoba: Ing. Doris Černíková
Telefon / e-mail: 724 179 639 ,  cernikova@mecholupy-sc.cz 

2. Popis pracovní činnosti 
· přímá péče o děti v dětské skupině (děti typicky od 12 měsíců do 3 let), 
· zajištění bezpečného a podnětného prostředí, rozvojových a výchovných aktivit, 
· spolupráce s rodiči, předávání informací o dítěti v rozsahu nastavených pravidel, 
· dodržování vnitřních pravidel dětské skupiny, vedení potřebné evidence, 
· spolupráce v týmu pečujících osob, zástupy dle směn, 
· účast na dalším vzdělávání včetně kurzu první pomoci zaměřeného na dětský věk. 



3. Požadavky na uchazeče
3.1 Povinné (minimální) požadavky
Uchazeč musí splňovat zejména tyto předpoklady:
1. Odborná způsobilost (kvalifikace) pro výkon činnosti pečující osoby v dětské skupině podle zákona o dětských skupinách minimálně profesní kvalifikace: Osvědčení o profesní kvalifikaci Chůva pro děti v dětské skupině (kód 69-073-M).
2. Bezúhonnost výpis z TR
3. Zletilost a plná svéprávnost.
4. Zdravotní způsobilost k práci a k péči o dítě v dětské skupině, doložená lékařským posudkem + Zdravotní průkaz: nezbytný pro práci v potravinářství (manipulace se stravou pro děti)
5. Schopnost práce v týmu, spolehlivost, zodpovědný přístup  

6. Povinné další vzdělávání: Pečující osoby mají povinnost se vzdělávat v rozsahu minimálně 8 hodin ročně (např. v oblasti pedagogiky, psychologie nebo péče o zdraví)
7. První pomoc: Zaměstnanci musí absolvovat kurz první pomoci zaměřený na děti (v rámci odborné způsobilosti nebo pravidelných školení).

Pozn.: Zaměstnavatel uzavírá s vybraným uchazečem pracovní smlouvu (základní pracovněprávní vztah).
3.2 Výhodou
· praxe v péči o děti do 3 let, 
· absolvovaný kurz první pomoci zaměřený na dětský věk (aktuální), 
· zkušenost s adaptací dětí a komunikací s rodiči, 
· znalost hygienických návyků, režimu dne, práce s dětmi v kolektivu. 

4. Přihláška a požadované doklady
4.1 Přihláška musí obsahovat
· jméno, příjmení, datum narození, 
· kontaktní adresu, telefon, e-mail, 
· označení pozice, o kterou se uchazeč hlásí, 
· datum a podpis. 
4.2 Povinné přílohy k přihlášce
· strukturovaný životopis, 
· ověřená kopie dokladu o dosaženém vzdělání a odborné kvalifikaci (dle požadavků zákona o dětských skupinách), 
· případně ověřené kopie osvědčení o profesní kvalifikaci / absolvovaných kurzech.  


4.3 Doklady vyžadované od vybraného uchazeče před nástupem 
· doklad k bezúhonnosti v rozsahu požadovaném právními předpisy, 
· lékařský posudek o zdravotní způsobilosti, 
· případně další doklady nezbytné pro vznik pracovního poměru (např. číslo účtu, evidenční údaje apod.). 
Pozn.: Zaměstnavatel si vyhrazuje právo vyžádat si ve finální fázi výběru doplnění dokladů, které bezprostředně souvisejí s uzavřením pracovní smlouvy.

5. Způsob a lhůta podání přihlášky
Lhůta pro podání přihlášky: do 07.04.2026 (včetně) / do 11:00 hodin.
Způsob podání:
·  osobně na podatelnu obecního úřadu adresa: 439 31 Měcholupy čp.12 
·  poštou na adresu: 439 31 Měcholupy čp. 12 (rozhoduje datum doručení), 
·  datovou schránkou:  frvbcub
·  e-mailem se zaručeným elektronickým podpisem: podatelna@mecholupy-sc.cz 
Obálku / předmět zprávy označte: „Výběrové řízení – pečující osoba v dětské skupině – NEOTVÍRAT“.

6. Průběh výběrového řízení
6.1 Fáze výběru
1. Kontrola formálních náležitostí přihlášek a příloh. 
2. Předvýběr podle splnění povinných požadavků. 
3. Pohovor 
4. Praktická část / modelová situace 
· návrh krátké adaptační aktivity pro dítě 1–2 roky, 
· řešení modelové situace (pláč při adaptaci, konflikt mezi dětmi, hygienický režim). 
5. Vyhodnocení a výběr nejvhodnějšího uchazeče. 
6. Doložení dokladů ve finální fázi a uzavření pracovní smlouvy. 

6.2 Kritéria hodnocení 
· splnění zákonných kvalifikačních předpokladů 
· schopnost komunikace s rodiči, týmová spolupráce, 
· schopnost zvládat zátěžové situace, bezpečnostní a hygienické návyky, 
· motivace a stabilita, 
· časová flexibilita v rámci směn dle docházky. 
Doporučené bodové hodnocení (volitelné):
· praxe: 0–20 bodů, 
· pohovor: 0–40 bodů, 
· praktická část: 0–40 bodů. 
6.3 Výběrová komise 
Zápis z jednání komise:
· identifikace uchazečů, 
· stručné shrnutí průběhu, 
· hodnocení dle kritérií, 
· doporučení vítězného uchazeče a náhradníka. 

7. Ochrana osobních údajů (informace pro uchazeče)
Správcem osobních údajů je městys Měcholupy.  Osobní údaje uvedené v přihlášce a přílohách budou zpracovány za účelem realizace výběrového řízení a přijetí zaměstnance, a to v nezbytném rozsahu.


Uchazeč bere na vědomí, že:
· poskytnutí údajů je dobrovolné, avšak bez poskytnutí nezbytných údajů není možné účastnit se výběrového řízení, 
· údaje budou zpřístupněny osobám podílejícím se na výběrovém řízení, 
· dokumenty neúspěšných uchazečů budou skartovány  


8. Rovné zacházení
Zaměstnavatel zajišťuje rovné zacházení se všemi uchazeči. Výběr bude proveden podle předem stanovených a nediskriminačních kritérií.

9. Vyhrazená práva vyhlašovatele
Vyhlašovatel si vyhrazuje právo:
· výběrové řízení kdykoli zrušit bez uvedení důvodu, 
· nevybrat žádného uchazeče, 
· upravit harmonogram a formu jednotlivých částí (pohovor, praktická část), 
· vyžádat si doplňující informace a doklady, pokud bezprostředně souvisejí s uzavřením pracovní smlouvy a splněním zákonných předpokladů. 

10. Podpis a datum vyhlášení
V Měcholupech  dne 5.3.2026

Jméno a funkce oprávněné osoby
Ing. Doris Černíková, starostka městyse Měcholupy







PŘÍLOHA 1 – FORMULÁŘ PŘIHLÁŠKY 
Přihláška do výběrového řízení – pečující osoba v dětské skupině
Jméno a příjmení: __________________________
Datum narození: __________________________
Adresa pro doručování: __________________________
Telefon: __________________________
E-mail: __________________________
Pozice: Pečující osoba v dětské skupině
Prohlášení uchazeče:
· Prohlašuji, že údaje uvedené v přihlášce a přílohách jsou pravdivé. 
· Beru na vědomí informace o zpracování osobních údajů uvedené ve vyhlášení výběrového řízení. 
V __________________ dne ____________
Podpis: __________________________



